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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
DIVISION DE LA FORMATION ET DE LA FORMATION CONTINUE
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APPEL A CANDIDATURE
- CYCLES MASTER ET DOCTORAT -
REPUBLIQUE POPULAIRE DE CHINE
BOURSES D’ETUDES AUX FONCTIONNAIRES MAROCAINS

La Direction des Ressources Humaines annonce l'ouverture de l'appel a candidature
pour deux cycles de formation organisés par le Gouvernement Chinois qui offre des
bourses d’études aux fonctionnaires marocains souhaitant poursuivre leurs études dans
les cycles de Master et de Doctorat en Développement National.

Les programmes d’études se déroulent a I'Institut de Coopération et du Développement
du Sud-Sud chinois, relevant de I'Université de Pékin. Ils concernent deux cycles de
formation : - Master « Administration publique » en un an.

- Doctorat « Economie théorique » en 3 ans.
CONDITIONS D’ADMISSION

Les candidats au présent programme de bourses doivent remplir les conditions
suivantes :

- Etre Ressortissant d’'un pays en voie de développement (autre que la Chine) ;

- Pour les candidats au cycle Master : étre titulaire d'un diplome de Licence ou
équivalent et ayant une expérience professionnelle d’'une durée de 4 ans minimum
dans le secteur public;
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- Pour les candidats au cycle de Doctorat : étre titulaire d’'un dipléme de Master ou
équivalent et ayant une expérience professionnelle d’'une durée de 5 ans minimum
dans le secteur public;

- Maitrise de la langue anglaise. Les candidats n’ayant pas suivi leur cursus
universitaire en anglais, doivent fournir un certificat d’anglais ;

- Etre en bonne santé et ne présentant aucune maladie infectieuse ;

- Avoir une lettre de recommandation d’une institution gouvernementale au maroc ou
d’un organisme international ;

Les candidats doivent soumettre leurs candidatures sous couvert de la voie
Hiérarchique ala Direction des Ressources Humaines avantle 19 Avril 2017.

Directrice des Ressources Humain
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